ARSPLAN VISTE BARNEHAGE
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Sammen skaper vi gode opplevelser for hverandre hver dag
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1.0
VELKOMMEN TIL VISTE BARNEHAGE

Viste barnehage er en kommunal 6-avdelings barnehage, som apnet 2006. Barnehagen
er tilpasset alle aldersgrupper og er selvsagt tilrettelagt for barn med
funksjonshemninger. Utelekeplassen var er stor og variert. Det er mye plass & boltre seg
pa for bade sma og store. Det finnes blant annet lekeapparater for de ulike
aldersgruppene, gapahuk og fotballbinge. Barnehagen ligger i et omrade som innbyr til
mange flotte og varierte turer.

Vi bruker MyKid som kommunikasjonsverktgy. Der legger vi ut bilder, dagen i dag,
manedsplaner mm. Dere farinfo om palogging nar barnet deres starter opp.

Satsningsomradene vare for kommende barnehagear er “Trygt og godt
barnehagemiljg”, som en kan lese litt mer om mot slutten av arsplanen.



1.1 Presentasjon av personalet

Ledelse Pedagogisk Fagarbeider Assistent Miljgterapeut
leder
Ann Kristin Ragnhild Bente Selvig GunnTove Kathrine Rist
Andersen Middelthon Moe Egeli Ertsland
(styrer)
Bjorg Reidun Elisabeth Elin Reinskau Tone @verland
Bente Nising Hamre Olsen Ladstein
Serigstad (ass Eva Skartveit Johannessen Ida Berge (ekstra
styrer) ressurs)

Monica Meland

May Britt
Hansen

Louise Sande
Morten Waage

Ingrid
Haakanes

Linda Kvalgy
Bo

Kristine
Odland

Gro Halseth
Eirin Tumert
Linda Mathisen

Rena Melisa
Sande




1.2 Visjon og plattform
VISJON VISTE BARNEHAGE

”Sammen skaper vi positive opplevelser for hverandre hver dag.”

Visjon Randaberg kommune ”Sammen skaper vi den grgnne
landsbyen”

Verdiord:

Aktiv — attraktiv - inkluderende

Felles plattform Randabergbarnehagene | «/ Randaberg barnehagene skal barna
oppleve tilhgrighet og fellesskap, lek og
leering —sammen med kompetente
voksne»

1.3 Praktiske opplysninger om barnehagen
Apningstidene

Barnehagen har apent mandag-fredag kl 07.15 til 16.30 hele aret. Julaften, nyttarsaften
og onsdag far paske har barnehagen stengt.

Barna skal ha minimum 4 uker ferie i lgpet av barnehagearet. 3 uker skal veere
sammenhengende ferie i perioden 1.juni til 30.september. Barnehagen holder stengt
uke 28 og 29.

Planleggingsdagene kan regnes som den 4.ferieuken.

9 timer pr. dag er maksimal oppholdstid i barnehagen for barna.

Planleggingsdager

Barnehagen holder stengt 5 dager i lapet av aret pa grunn av planlegging for personalet.
For barnehagearet 2024/2025 er fglgende dager satt av til dette:

Torsdag 15.august 2024

Fredag 16.august 2024

Fredag 15.november 2024

Fredag 30.mai 2025

| SU mgte mate 11.juni ble det bestemt den siste planleggingsdagen blir en gang
mellom mars og mai 2025. Avklaring gjgres via SU i september/oktober



Dagsrytmen

07.15: Barnehagen apner. Lek inne pa avdeling
08.00-08.45: Frokost

09.30: Morgensamling

9.45: Aktiviteter/lek ute/inne

11.00: Samling

11.15: Lunsj

11.45: Sove/hviletid for de minste lek/aktiviteter ute/inne
14.30: Fruktmaltid deretter videre lek ute/inne

16.30: Barnehagen stenger



2.0
BARNEHAGENS FORMAL OG INNHOLD

2.1 Barnehagen skal ivareta barnas behov for omsorg

Trygghetssirkelen

Foreldre med fokus pa barnets behov
© Cooper, Hoffman, Marvin, & Powell, 1999

Paszer péd meg

* Fryder deg over meg

e Hjelper meg nér jeg
trenger det

s Har det gey med meg

)

4

Stetter min
utforsking

Tar imot meg nar
jeg seker deg

* Beskytter meg

* Troster meg

s Viser godhet for meg
* Organiserer folelsene mine

Alltid: veer sterre, sterkere, klokere og geod.
S& sant det er mulig: felge mitt barns behev.
Nér det er nedvendig: ta ledelsen

«Omsorg er en forutsetning for barnas trygghet og trivsel, og for utvikling avempati og
nestekjeerlighet. Barnehagen skal gi barna mulighet til & utvikle tillit til seg selv og andre»

(Rammeplanen s 19)

Rammeplanen sier blant annet - legge til rette for at barna kan knytte seg til

at personalet skal personalet og til hverandre

- sgrge for at alle barn opplever trygghet,
tilhgrighet og trivsel i barnehagen




mgate alle barn med dpenhet, varme og
interesse og vise omsorg for hvert enkelt
barn

Bidra til at barna kan utvikle tillit til seg
selv og andre

ViiViste barnehage skal

ha ansvar for & bygge gode relasjoner med
barna fra de starter i barnehagen

ha ansvar for a legge til rette for god
relasjonsbygging mellom barn

veere varme og grensesettende voksne
(autoritativ voksen, se figur under)

mgate barna med varme og trygghet nar de
kommer om morgenen

Ha fokus pa at barna utvikler sosial
kompetanse




VOKSENSTILER

AUTORITAR VOKSENSTIL VARME OG

MYE KONTROLL OG LITE VARME GRENSESETTENDE VOKSNE
; MYE KONTROLL OG MYE VARME

Gi mer narhet

Stott barnets gode sider

Finn balansen mellom varme og kontroll
¢ Gi trygghet og gode rammer
Ver en forutsigbar voksen

Vaer barnets veileder

asyjejjo U0

Relasjonsakse

FORS@MMENDE VOKSENSTIL

LITE KONTROLL OG LITE VARME

ETTERGIVENDE VOKSENSTIL

LITE KONTROLL OG MYE VARME

Vis barnet at det er viktig for deg
@v deg pa a forsta hva barnet trenger
Gi barnet utfordringer og stotte

Bli flinkere til & sette grenser
Gi barner utfordringer
Laer barnet & vente



2.2 Barnehagen skal ivareta barnas behov for lek

“Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.

Barnehagen skal skape gode leke vilkar for & stimulere til vennskap og barnas egen

kultur.

Det er viktig at alle barn opplever glede, humor, spenning og engasjement giennom

leken
bade alene og sammen med andre.”

(Rammeplanen s 20)

Rammeplanen sier blant annet
at personalet skal

observere, analysere, stgtte og delta i, og
berike leken pa barnas premisser
veilede barna hvis leken medfgrer
uheldige samspillsmgnstre

tainitiativ til lek og aktivt bidra til at alle
kommer inni leken







2.3 Barnehagen skal fremme danning

«Barnehagen skal bidra til at barna kan forsta felles verdier og normer som er viktige for
fellesskapet. Barnehagen skal bidra til 8 fremme barnas tilharighet til samfunnet, natur
og kultur..... Barnehagen skal bidra til at barna kan forsta felles verdier og normer som
er viktige for fellesskapet»

(Rammeplanen s 21)

Rammeplanen sier blant annet - stgtte barnas aktivitet, engasjement og

at personalet skal deltakelse i fellesskapet

- legge merke til, anerkjenne og falge opp
barnas perspektiver og handlinger

- utfordre barnas tenkning og invitere dem
inn i utforskende samtaler







2.4 Barnehagen skal fremme laering

« barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljg som statter opp om deres lyst
til 8 leke, utforske, leere og mestre»

(Rammeplanen s 22)

Rammeplanen sier blant annet - veere oppmerksomme pa barnas

at personalet skal interesser og engasjement

- Legge til rette for leering i ulike situasjoner
og aktiviteter

- utvide barnas erfaringer og sgrge for
progresjon og utvikling i barnehagens
innhold

- sgrge for at alle barn kan fa rike og varierte
opplevelser og erfaringer, utfordringer og
mestringsopplevelser

ViiViste barnehage skal - tabarnasinteresser pa alvor og undre oss
sammen

- felge progresjon malene vi har satt oss (se
lenger bak i arsplanen)

- legge til rette for mangfold av aktiviteter;
eks tur, forming, sprak og lek

- legge til rette slik at hvert enkelt barn far
oppleve mestring og utvikling







2.5 Barnehagen skal fremme vennskap og fellesskap

«Sosial kompetanse er en forutsetning for a fungere godt sammen med andre og
omfatter ferdigheter, kunnskaper og holdninger som utvikles giennom sosialt samspill»

(Rammeplanen s 22)

Barnehageloven har et kapittel som omhandler psykososialt barnehagemiljg.

§41: nulltoleranse og forebyggende arbeid

§42: plikt til & sikre at barnehagebarna har et trygt og godt psykososialt barnehagemiljo

§43: skjerpet aktivitetsplikt dersom en som arbeider i barnehagen, krenker et barn

Rammeplanen sier blant annet
at personalet skal

stgtte barnas initiativ til samspill og bidra
til at alle kan fa leke med andre, oppleve
vennskap og leere & beholde venner

stgtte barna i & ta andres perspektiv, se en
sak fra flere synsvinkler og reflektere over
egne og andres folelser, opplevelser og
meninger

forebygge, stoppe og falge opp
diskriminering, utestenging, mobbing,
krenkelser og uheldige samspillsmgnstre













2.6 Barnehagen skal fremme kommunikasjon og sprak

«Barnehagen skal vaere bevisst pa at kommunikasjon og sprak pavirker og pavirkes av
alle sider ved barnets utvikling. Giennom dialog og samspill skal barna stottes i &
kommunisere, medvirke, lytte, forsta og skape mening».

(Rammeplanen s 23)

Rammeplanen sier blant annet
at personalet skal

anerkjenne og respondere pa barnas ulike
verbale og non-verbale uttrykk og statte
deres sprakutvikling

veere bevisst pa sine roller som spraklige
forbilder og veere lydhgre i
kommunikasjonen med alle barn

folge med pa barnas kommunikasjon og
sprak og fange opp og stgtte barn som har
ulike former for kommunikasjonsvansker,
som er lite spraklig aktive, eller som har
sen sprakutvikling







3.0 BARNS MEDVIRKNING

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved & legge til rette for og oppmuntre
til at barna kan fa gitt uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige virke , jf.
barnehageloven §1 og §3, Grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon art 12 nr 1. Barna
skal jevnlig fa mulighet til aktiv deltakelse i planleggingen og vurderingen av
barnehagens virksomhet.

(Rammeplanen s 27)

Medvirkning er et av satsningsomradene i «<En god plan». De har blant annet tatt
folgende utifra Grunnloven: «De har rett til 4 bli hgrt i spersmal som gjelder dem selv,
og deres mening skal tillegges vekt i overensstemmelse med deres alder og utvikling.»

Vivoksne ma veere bevisst pa barns uttrykksformer, og sgrge for at de yngste barna og
de som kommuniserer pa andre mater enn gjennom tale ogsa blir hart. Det er viktig at vi
er voksne som er tilstede og deltakende, der vi oppmuntrer barna til & uttrykke seg og
anerkjenner deres meninger og tanker.




4.0

SAMARBEID MELLOM HJEM OG BARNEHAGE

Individniva

”Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov for
omsorg og lek, og fremme leering og danning som grunnlag for allsidig utvikling, jf
barnehageloven §1.”

(Rammeplanen s 29)

Gruppeniva

“Foreldreradet skal fremme foreldrenes fellesinteresser og bidra til at samarbeidet
mellom barnehagen og foreldregruppen skaper et godt barnehagemiljg”

“Samarbeidsutvalget skal bli forelagt saker som er viktige for barnehagens innhold og
virksomhet, og for forholdet til foreldrene.

(Rammeplanen s 30)

Lov om barnehager sier dette om samarbeidsutvalget: ”...er et radgivende,
kontaktskapende og samordnende organ. Samarbeidsutvalget bestar av



foreldre/foresatte og ansatte i barnehage, slik at hver gruppe er likt representert.
Barnehagens eier kan delta etter eget gnske, men ikke med flere representanter enn
hver av de andre gruppene. Barnehageeier skal sgrge for at saker av viktighet forelegges
foreldreradet og samarbeidsutvalget.

Foreldreradet:

- alle foreldre i barnehagen,

Foreldreradets arbeidsutvalg (FAU):

- felles for alle avdelinger
- Hver avdeling velger hvert ar en representant som gar inn i FAU, samt en vara

Samarbeidsutvalg (SU):

- Hvert barnehagear velges det to representanter blant foreldrene til
samarbeidsutvalget (velges pa FAU matet)

- Samarbeidsutvalget har mgter ca 2 ganger i aret, der det tas opp saker ang
fastsetting arsplan, budsjett, personalsituasjon, brukerundersgkelser med mer.



5.0
OVERGANGER

«En god plan» vektlegger de gode overgangene. De sier blant annet at «Overganger ma
oppleves som trygge, forutsigbare og tilpasset det enkelte barn/unges behov. Det er vart
ansvar a legge til rette for gode overganger, og ha fokus pa de utfordringer det
innebeerer.» Dette tar vi med oss inn i vart arbeid med overganger; bade fra
hjem/barnehage, innad i barnehagen og barnehage/skole.

5.1 Nar barnet begynner i barnehagen

«Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg
og god start i barnehagen».

(Rammeplanen s 33)

5.2 Overgang innad i barnehagen

«Personalet skal sgrge for at barn og foreldre far tid og rom til & bli kient med barn og
personalet nar de bytter barnegruppe».

(Rammeplanen s 33)

| overgangsarbeidet kan det veere hensiktsmessig & ta i bruk sakalte grenseobjekt. Dette
innebaerer at barna har med seg noe kjenti oppstart pa ny avdeling, noe de kjenner fra
liten avdeling og som kan bidra til & knytte sammen, gi trygghet og anerkjennelse.




5.3 Overgangen mellom barnehage og skole

«Barnehagen skal i samarbeid med foreldre og skolen legge til rette for at barnet kan fa
en trygg og god overgang fra barnehage til skole og eventuelt skolefritidsordning. ...... de
eldste barna skal fa mulighet til 4 glede seg til 48 begynne pa skolen og oppleve at det er
en sammenheng mellom barnehagen og skolen».

(Rammeplanen s 33)

5.4 Overganger i hverdagen

Det er mange overganger i barnehagehverdagen, bla fra lek til maltid, mellom ulike
aktiviteter, fra maltid til garderobe.







6.0
BARNEHAGEN SOM PEDAGOGISK VIRKSOMHET
6.1 Planlegging

Planleggingen skal bidra til kontinuitet og progresjon, bade for enkeltbarn og gruppe.
Planleggingen viser hvordan vi i barnehagen tolker og realiserer rammeplanen.

6.1.1 Arsplan

Arsplanen er vart arbeidsredskap som dokumenterer vare valg og begrunnelser.
Arsplanen skal vise hvordan vi i Viste barnehagen omsetter rammeplanens formal og
innhold samt kommunens planer og strategier til praksis.

Arsplanen fastsettes i samarbeidsutvalget (SU).

Nar arsplanen blir lagd tar vi utgangspunkt i Rammeplan for barnehager. Dette er en
forskrift til Barnehageloven som fastsetter utfyllende bestemmelser om barnehagens
innhold og oppgaver.

Randaberg kommune har i tillegg en kommuneplan vi skal fglge samt en strategi for
kompetanse og kvalitet i alle Randaberg kommune sine barnehager. Disse ligger
dermed og til grunn for arbeidet vart i Viste barnehage.

6.2 Vurdering

Vurdering av vart arbeid i barnehagen er veldig viktig. Vi vurderer etter hver maned/hvert
prosjekt. Hver avdeling vurderer maneden som har gatt, bade med tanke pa tema og
barnegruppen. Ut ifra det finner en ut hvordan en skal jobbe videre. Avdelingene leverer
og inn halvars- og helarsvurderinger. Dette for at vi skal vite om vi er pa rett vei, eller om
vi ma gjgre endringer underveis. Vurdering blir og jevnlig tatt opp som tema pa
personalmgter og pedagogmagater.

Vurdering av arbeidet er ogsa et tema i brukerundersgkelse, medarbeidersamtaler,
foreldremoter og samarbeidsutvalgsmeoter.

Kvalitetskryss er et eksempel pa skjema en kan bruke nar en vurderer endt prosjekt.



MANEDSVURDERING

FAG (eks fagomrader, satsning, tema)

BARN (eks enkeltbarn og gruppe)
Utvikling/leering
Trygt og godt bhg miljg

VOKSNE (eks voksenrollen,
tilrettelegging, fraveer, samarbeid,
kommunikasjon, bade avd og pa huset)

RUTINER (eks overgangssituasjoner,
samling, maltid)

ANNET




KVALITETSKRYSS

Hva (mal, bruk rammeplan og arsplan)

Hvordan (beskrivelse av aktivitet)

Hvorfor (kobles til mal og aktivitet)

Evaluering: bruk kvalitetskrysset under

Hva fungerte godt? Hvorfor?

Hva begr fungere bedre? Hvordan?

Hva skal jeg gjore annerledes?







6.3 Dokumentasjon

“Dokumentasjon av personalets arbeid synliggjer hvordan personalet arbeider for &
oppfylle kravene i barnehageloven og rammeplanen. Dokumentasjon av det
pedagogiske arbeidet skal innga i barnehagens arbeid med a planlegge, vurdere og
utvikle den pedagogiske virksomheten.”

(Rammeplanen s 39)




6.4 Tilrettelegging av det allmennpedagogiske tilbudet for barn som trenger ekstra
stotte

“Barnehagen skal tilpasse det allmennpedagogiske tilbudet etter barnas behov og
forutsetninger, ogsa nar noen barn har behov for ekstra stotte i kortere eller lengre
perioder” (Rammeplanen s 40)

Vi skal se til at alle barn far tilrettelegging om de trenger ekstra statte, bade sosialt,
pedagogisk eller fysisk. Om en tenker at behovet ikke dekkes innenfor det
allmennpedagogiske tilbudet opplyser vi foreldrene om retten til & kreve en sakkyndig
vurdering.

Vi har lagd oss en rutine for hvordan vi i Viste barnehage arbeider nar vi tenker at barn
kan ha behov for ekstra hjelp og stgtte innenfor det allmennpedagogisk tilbudet.




7.0 BARNEHAGENS ARBEIDSMATER
7.1 Progresjon

“Progresjon i barnehagen innebeaerer at alle barna skal utvikle seg, leere og oppleve
fremgang”

(Rammeplanen s 44)

Rammeplanen sier blant annet - planlegge og tilrettelegge for progresjon
at personalet skal for alle barn

- bidratil mestringsopplevelse

- bidratil at alle har noe a strekke seg etter

Under kap 8.0 “Barnehagens fagomrader” vil det sta progresjonsmal under hvert
fagomrade. | tillegg har vi lagd oss progresjonsmal i forbindelse til ulike
hverdagsaktiviteter.





















7.2 Barnehagens digitale praksis

“Barnehagens digitale praksis skal bidra til barnas lek, kreativitet og leering...... Ved bruk
av digitale verktoy skal personalet veere aktive sammen med barna.”

(Rammeplanen s 44)

Rammeplanen sier blant annet - utgve digital demmekraft

at personalet skal - legge til rette for utforsking, lek og leering
giennom digitale uttrykksformer

- sammen med barna utforske bruk av
digitale verktgy




8.0
BARNEHAGENS FAGOMRADER
Den nasjonale rammeplanen for barnehagen inneholder 7 fagomrader:
Kommunikasjon, spréak og tekst
Kropp, bevegelse, mat og helse
Kunst, kultur og kreativitet
Natur, miljg og teknologi
Antall, rom og form
Etikk, religion og filosofi

Naermiljg og samfunn

Pa de neste sidene kan dere se litt mer om hvordan vi viljobbe med disse fagomradene i
Viste barnehage.

8.1 Kommunikasjon, sprak og tekst

«Barnehagen skal bidra til at barna far utforske og utvikle sin sprakforstaelse,
sprakkompetanse og ulike kommunikasjonsformer ...... Personalet skal invitere til
utforsking av bade muntlige sprak og skriftsprak»

(Rammeplanen s 46-47)

Rammeplanen sier blant annet - uttrykker sine fglelser, tanker, meninger
at barnehagen skal bidra til at og erfaringer pa ulike mater
barna - bruker sprak til &8 skape relasjoner, delta i

lek og som redskap til & lase konflikter
- videreutvikler sin begrepsforstaelse og
bruker et variert ordforrad










8.2 Kropp, bevegelse, mat og helse

«Barnehagen skal legge til rette for at alle barn kan oppleve bevegelsesglede, matglede
og matkultur, mentalt og sosialt velveere og fysisk og psykisk helse. Barna skal
inkluderes i aktiviteter der de kan fa vaere i bevegelse, lek og sosial samhandling og
oppleve motivasjon og mestring ut fra egne forutsetninger. Barnehagen skal bidra til at
barna bli kient med kroppen sin og utvikler bevissthet om egne og andres grenser».

(Rammeplanen s 49)

Rammeplanen sier blant annet - opplever trivsel, glede og mestring ved
at barnehagen skal bidra til at allsidige bevegelseserfaringer, inne og
barna ute, aret rundt

- blir kjent med egne behov, far kjiennskap
til menneskekroppen og utvikler gode
vaner for hygiene og et variert kosthold







8.3 Kunst, kultur og kreativitet

«Opplevelser med kunst og kultur i barnehagen kan legge grunnlag for tilhorighet,
deltakelse og eget skapende arbeid.

Barna skal stattes i 8 veere aktive og skape sine egne kunstneriske og kulturelle uttrykk.

Fagomradet omhandler uttrykksformer som billedkunst og kunsthandverk, musikk,
dans, drama, sprak, litteratur, film, arkitektur og design.»

(Rammeplanen s 50)

Rammeplanen sier blant annet - taribrukfantasi, kreativ tenkning og
at barnehagen skal bidra til at skaperglede
barna - mgter et mangfold av kunstneriske og

kulturelle uttrykksformer og utforsker og
deltari kunst- og kulturopplevelser med
andre

- opplever glede og stolthet over egen
kulturell tilhgrighet

ViiViste barnehage skal - legge til rette for spennende og varierte
formingsaktiviteter. Vi bruker forskjellig
materialer som maling, ark, papp,










8.4 Natur, miljo og teknologi

«Barnehagen skal bidra til at barna blir glade i naturen og far erfaringer med naturen
som fremmer evnen til 4 orientere seg og oppholde seg i naturen til ulike arstider.
Barnehagen skal legge til rette for at barna skal fa et mangfold av naturopplevelser og fa
oppleve naturen som arena for lek og laering.»

(Rammeplanen s 52)

Rammeplanen sier blant annet - far gode opplevelser med friluftsliv aret
at barnehagen skal bidra til at rundt
barna - farkjennskap til naturen og baerekraftig

utvikling, leerer av naturen og utvikler
respekt og begynnende forstaelse for
hvordan de kan ta vare pa naturen










8.5 Antall, rom og form

«Barnehagen skal synliggjore sammenhenger og legge til rette for at barna kan utforske
og oppdage matematikk i dagligliv.»

(Rammeplanen s 53)

Rammeplanen sier blant annet - leker og eksperimenterer med tall,
at barnehagen skal bidra til at mengde og telling og far erfaring med ulike
barna mater & uttrykke dette pa

- erfarer stgrrelser i sine omgivelser og
sammenligner disse

- bruker kroppen og sansene for & utvikle
romforstaelse

- undersgker og gjenkjenner egenskaper
ved former og sorterer dem pa forskjellige
mater







En, to - stovel og sko

‘ En, to - stevel o sko. 3
2 Tre, fire - slutt 4 flire.

Fem, seks - det kommer en heks.

Syv, atte — nei, det var en rotte

Ni, ti ~ hvor sint kan du bli?

10 Elleve, tolv ~ s4 sint som et troll.

En, to - stevel og sko-

7.6

8.6 Etikk, religion og filosofi

«Etikk, religion og filosofi er med p& & forme & oppfatte verden og mennesker pa og
preger verdier, normer og holdninger. (...) Barnehagen skal la barna fa kjennskap til
fortellinger, tradisjoner, verdier og haytider i ulike religioner og livssyn og erfaringer med

at kulturelle uttrykk har egenverdi.»

(Rammeplanen s 54)

Rammeplanen sier blant annet
at barnehagen skal bidra til at
barna

far en forstaelse for at det finnes mange
ulike mater & forsta ting pa og leve
sammen pa

utvikler interesse og respekt for
hverandre og forstar verdien av likheter
og ulikheteri et fellesskap







Lihkku beivviin!
Laehkoeh biejjine!

Vuorbbe biejuijn!

Gratulerer med dagen!




8.7 Neermiljg og samfunn

«Gjennom utforsking, opplevelser og erfaringer skal barnehagen bidra til 4 gjere barna
kjent med eget naermiljg, samfunnet og verden».

(Rammeplanen s 56)

Rammeplanen sier blant annet
at barnehagen skal bidra til at
barna

blir kient med eget neermiljg, samfunnet
og verden

giennom lek og varierte aktiviteter far
erfaringer med 4 lytte, forhandle og
diskutere og fa begynnende kjennskap til
menneskerettighetene

oppmuntres til 8 medvirke i egen hverdag,
far utfordringer og like muligheter til
deltakelse i samfunnet

far utforske ulike landskap, blir kient med
institusjoner og steder i naermiljget og
leere seg a orientere seg og ferdes trygt










9.0 TRAFIKKSIKKER KOMMUNE

Randaberg barnehagene, sammen med resten av kommunen, har inngétt en avtale
med Trygg Trafikk om & veere trafikksikre virksomheter. For Viste barnehage betyr det at
vi ma leere barna og ave med barna pa en del ting i barnehagen, ute i trafikken ogi
naeromradet. Vi skal ogsa i samarbeid med dere foreldre, sarge for at barna kommer
trygt og forskriftsmessig trafikksikkert til og fra barnehagen hver dag.




10.0

ARSHJUL MED TRADISJONER OG VIKTIGE DATOER OG MAL SATSNINGSOMRADER

Maned Tema og mal Viktige datoer
August Tema: 15.08: planleggingsdag
Bli kjent og vennskap 16.08: planleggingsdag
19.08: overgangsseremoni
Mal:
Trygt og godt barnehagemiljo
- Inkludering og vennskap
September | Tema: Fellessamling
Bli kjent og vennskap
Evaluering “bli
Mal: kjent/vennskap” (eks
Trygt og godt barnehagemiljg kvalitetskryss)
- Inkludering og vennskap
Oktober Tema: 24.10: FN kafe
Krenkelse, vold, overgrep
Internasjonal uke Evaluering “krenkelse,
vold, overgrep” (eks
Mal: kvalitetskryss)
Trygt og godt barnehagemiljo
- voksenrollen
November Tema: 15.11: Planleggingsdag
Prosjekt og juleforberedelser
17.11: gi beskjed om
Mal: juleferie
Trygt og godt barnehagemiljo
- voksenrollen
Desember Tema: 06.12: Nissefest
Jul

13.12: Lucia




Mal:
Trygt og godt barnehagemiljo

- Lek, glede og humor
Januar Tema:
Felles prosjekt, NAARMILID
Mal:
Trygt og godt barnehagemiljo
- Lek, glede og humor
Februar Tema: 06.02: vi markerer
Felles prosjekt, NARMILIG samefolkets dag
Mal:
Trygt og godt barnehagemiljo
- omsorg
Mars Tema: 17.03: gi beskjed om
Felles prosjekt, NAARMILID paskeferie
Paske
Vi markerer
Mal: barnehagedagen
Trygt og godt barnehagemiljo
- omsorg Avslutning fellesprosjekt;
fellessamling
Evaluering “neermilje” (eks
kvalitetskryss)
April Tema: 15.04: gi beskjed om

Antall, rom og form

Mal:
Trygt og godt barnehagemiljo
- Sosial kompetanse

sommerferie
Hospitering uke 14-15

Paskefrokost onsdag far
palmehelg

Uke 17: matteuke




30.04: idrettsdag

Evaluering “antall, rom,
form” (eks kvalitetskryss)

Mai Tema: Russetid: 1.-17.mai
Russetid for sjgstjernene
Vistefestivalen Dugnad foreldre (FAU
setter dato sammen med
Mal: bhg)
Trygt og godt barnehagemiljo
- Sosial kompetanse 30.mai: Planleggingsdag
Juni Tema: 19.06: Avslutning

Vistefestivalen

Mal:
Trygt og godt barnehagemiljo
- Sosial kompetanse

Vistefestivalen

Uke 24: Roseseremoni for
barn som slutteri
barnehagen

Evaluering
“vistefestivalen” (eks
kvalitetskryss)




11.0
SATSINGSOMRADE

«Barnehagen er en leerende organisasjon der hele personalet skal reflektere rundt
faglige og etiske problemstillinger, oppdatere seg og veere tydelige rollemodeller»

(Rammeplanen s 15).

Hos oss har alle ansatte et ansvar eller medansvar for barnehagens faglige utvikling.
Faglig utvikling gir gkt kompetanse og mestringsfglelse for de ansatte, noe som igjen
farer til at de utfgrer en enda bedre jobb.

Vi har fokus pa barnehagebasert kompetanseutvikling, dvs at utviklingsarbeidet
involverer hele personalet. Vi har utarbeidet en implementeringsplan som viser
systematisk arbeid med fag.

Fagstoff tas opp pa avdelingsmgater (som egne saker), pedagogmater,
assistent/fagarbeiderveiledning og personalmgter. Alle har ansvar for 8 mate forberedt
til alle mater, og alle skal ha fa satt av tid til dette i forkant av mater.

Kvalitet og kompetanseplanen for bhg i randaberg har 4 satsningsomrader. Disse vil
ogsa vi ha fokus pa de kommende arene.

2024-2026 skal Viste barnehage veere med i “Leeringsmiljgprosjektet”. Dette er et tiltak
for & stgtte og veilede ansatte i barnehagen i arbeidet med 8 fremme og sikre et trygt og
godt milja. Dette er et prosjekt etablert av Utdanningsdirektoratet og
leeringsmiljgsenteret ved UiS har ansvar for oppfelging av deltakerne.

For bhg aret 2024-2025 vil vi ha fokus pa “Trygt og godt bhg miljg”, som ogsa er
kjerneelementet en skal jobbe med i alle Randaberg barnehagene.

Trygt og godt bhg milje - Voksenrollen

- Inkludering og vennskap

-  Omsorg

- Lek, glede og humor

- Sosial kompetanse

- Fremme og utvikle et trygt og godt bhg miljo

- Forebygge, avdekke og handtere mistrivsel og
krenkelser




