
 
 
 
Retningslinjer for kommunale stønader til allment kulturarbeid. 

 
 
1. Kommunale stønader til kulturarbeid kan gis til organisasjoner og institusjoner som 

driver virksomhet i Randaberg kommune.  Tiltak som bygger på større geografisk 
område kan også gis støtte dersom dette kan sies å være av betydning for kulturlivet i 
Randaberg. 

 
Tiltak som får støtte etter lov om voksenopplæring, omfattes ikke  av reglene i pkt.  
d) og  e). 

 
 Unntatt fra tilskott er organisasjoner og institusjoner som primært ivaretar 

medlemmenes yrkes- eller økonomiske interesser.  
 
 Tiltak som i hovedsak tar sikte på økonomisk vinning, er ikke stønadsberettiget.  
 
2. Det kan gis følgende typer økonomiske tilskott: 
 
 a)  Tilskott til innredning , ombygging og anskaffelse av materiell og utstyr. 
 

b)  Driftstilskott til private anlegg for kultur- og              
 fritidsvirksomheter. Fjorårets regnskap er grunnlag for tildeling.  Det kan søkes 
om ekstra tilskott til større vedlikeholdsoppgaver. 

 
c) Driftstilskott til lag og foreninger på grunnlag av antall aktive medlemmer og 

aktivitetsnivå,  Medlemmer under 25 år, med spesiell prioritering av 
aldersgruppen 13-19 år, teller med i grunnlaget.  Spesielt prioriterte 
målgrupper med særskilt støttebehov vurderes særskilt.   

 
 d)  Tilskott til kurs- og instruksjonsvirksomhet: 
 

I. For skolering av lagsmedlemmer og utdanning av ledere kan gis  følgende 
former for støtte: 

 
   1. Kurs i regi av utenbygds organisasjoner:        

  Deltakerstøtte med inntil 60% av legitimerte utgifter                
  (kursavgift +   reiseutgifter).  

 
   2. For kurs i regi av lokale organisasjoner: Støtte med                

  vanligvis inntil 60% av legitimerte utgifter.  
 
  II. Til bruk av instruktører og foredragsholdere kan gis støtte med  inntil 50% 

av  legitimerte utgifter. 
 

 
 
 



 
 
 
 

 e) For sommerleirer, lengre turer m.v. av minst 3 hele dagers varighet, som ledd i 
organisert barne- og ungdomsarbeid i foreningenes regi, kan gis inntil 50% 
støtte til dekning av ledernes reise - og oppholdsutgifter - vanligvis 1 leder pr. 
8 deltakere. 

 
  Det forutsettes at tiltaket har naturlig sammenheng med virksomheten gjennom 

hele året og bidrar til miljømessig styrking av virksomheten. 
 
  Kostnadsramme vurderes i hvert enkel sammenheng. 

    
 

f)  Starttilskott til nye foreninger/lag kan gis med inntil kr. 1.000.-. Laget skal  ha 
minst 10 medlemmer under 25 år. 

 
g) Støtte til spesielle formål.  Etter behovsanalyse, stønadsoverslag og 

finansieringsplan. 
 

h) Det kan innvilges underskuddsgaranti for utgifter ved  konserter og andre 
arrangementer som avholdes i kommunen og har betydning for kulturlivet.  
Hver søknad vurderes spesielt. 

 
 Tildelingenes størrelse er til enhver tid avhengig av de økonomiske               
 rammer som vedtas av kommunestyret.   
 
 

i)  Tilskott til særdeles store reiseutgifter i forbindelse med deltakelse i 
landsserier/stevner og internasjonale stevner eller kulturarrangement der 
personer eller lag i aldersgruppen opp til 25 år er kvalifisert til deltakelse. 
Tilskottet vurderes ut fra kostnadsnivået og i henhold til budsjett i hvert enkelt 
tilfelle.  

 
j) Tilskott til administrativ leder i foreninger og lag. 

Det kan gis tilskott til utgifter for administrative leder i idrettslag med stor 
aktivitet og som krever et omfattende organisasjonsarbeid. Idrettslag med mer 
enn 100 medlemmer,  og som deltar i seriespill eller tilsvarende, vurderes som 
stønadsberettiget. Tilskottstørrelsen vurderes ut fra utgiftsnivå og økonomiske 
midler som stilles til rådighet på kulturbudsjettet.    
. 

 
3. Tilskottsordningene utlyses hvert år med nærmere angitt  frist for søknader.  
  
 For  d) og  e)  søkes om rammebevilgning.  Søknaden skal inneholde beskrivelse av 

tiltakene, samt budsjett. Det kan utenom søknadsfristen søkes om tilskott til tiltak som 
ikke er tatt med i rammebevilgningen, disse søknaden vil bli behandlet fortløpende, 
men innenfor den ramme som gjenstår etter hovedtildelingen. 



 
 
 
 
 
4. Brudd på forutsetningene for tilskott etter disse reglene kan medføre  tap av rettigheter 
  innen rammen av stønadsordningen for minst ett år. 
 
5. Utstyr og materiell som er anskaffet av kommunale midler, skal tilbakeføres til 

kommunen ved evt. driftsnedleggelse.  
 
6. Tilskottsreglene fastsettes av hovedutvalg som behandler kultursaker, og trer i kraft 

når slikt vedtak foreligger.    
 
Ungdomspotten  
 
1. Formålet er å gi støtte til ungdom som selv ønsker å sette i gang kulturelle aktiviteter 

som ikke tilbys av det ordinære organisasjonslivet.   
 
2. Enkeltpersoner eller  grupper av unge under 25 år kan søke om tilskott til oppstart og 

aktiviteter som er avgrenset i tid, og ikke generell drift. 
 
3. Det kan ikke gis tilskott til innkjøp av musikkinstrumenter og annet personlig utstyr.  

Det kan gis støtte til utstyr/faste installasjoner dersom man gjør avtale med kommunen 
om at utstyret skal overføres kommunen dersom aktiviteten opphører.    

 



 
Andre kulturformål 

 
 

RANDABERG KOMMUNES KULTURPRIS 
 

1. Randaberg kommunes kulturpris kan tildeles enkeltpersoner eller organisasjoner som 
har gjort en stor innsats innen kulturområdet i Randaberg.  Dette kan gjelde personer 
som har dette som sitt yrke eller personer som er tilknyttet det frivillige foreningslivet, 
eller som på annen måte har utmerket seg.  

 
2. Prisen består av statuetten «Grepa kar», samt et pengebeløp.  

 
3. Ordningen utlyses i lokalpressen.  Begrunnede forslag sendes Randaberg kommune, 

hovedutvalg for nærmiljø og kultur innen en fastsatt frist.  Utvalget er ikke bundet av 
de innkomne forslag.  

 
 

 KULTURSTIPEND 
 

1. Randaberg kommune deler ut kulturstipend, der formålet er å stimulere til fortsatt 
innsats, til alle som driver virksomhet på kulturområdet i kommunen.  Kommunens 
kulturstipend utdeles hvert år i den grad det stilles midler til disposisjon på 
kommunens budsjett og at det er kvalifiserte søkere. 

 
2. Kulturstipendet kan søkes både av de som har virksomhet som sitt yrke og de som 

driver på frivillig basis.  Stipendet kan også søkes av utøvere som ønsker å bruke 
tilskottet til forskjellige tiltak som kan gi impulser og inspirasjon. 

 
3. Opplysninger om stipend kunngjøres med minst en måneds frist.  Søknader eller 

skriftlige begrunnede forslag stiles og sendes til utvalg som behandler kultursaker i 
kommunen. 

 
4. Stipendiaten som tildeles stipend etter søknad, skal gi en kort, skriftlig beretning til 

hovedutvalget etter at stipendet er nyttet.  Utnyttelsen av stipendet skal være påbegynt 
innen 12 måneder etter utdelingen.  Det kan søkes hovedutvalget om utsettelse med 
bruken av stipendet.  

 
5. Dersom ikke  stipendet blir benyttet, eller at grunnlaget for tildelingen faller bort, kan 

kommunen inndra stipendet.  Stipendiaten plikter da å betale stipendet tilbake til 
kommunen.   

 
 
Randaberg 26.sept. 2004. 
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